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La Roseraie : un centre d’accueil de jour 
pour personnes migrantes 



Public accueilli

Toute personne en situation de migration est 
la bienvenue à la Roseraie. La provenance des 
participant·e·s varie en fonction de l’évolution des flux 
migratoires. 

Finances

Les états financiers au 31 
décembre 2024 ont été approuvés 
par l’organe de révision GAS 
Global Audit Services SA et sont 
présentés selon les normes 
RPC21.

Pour plus de détails, vous pouvez 
consulter le rapport de l’organe 
de révision sur notre site https://
centre-roseraie.ch/propos

Compte d’exploitation 2024

EN CHF 31/12/24 31/12/23

Contribution du secteur privé 125 173 92 840
Contribution du secteur public 352 000 318 000
Produits des prestations 51 991 54 294
Total produits  d’exploitation 529 164 465 134
Charges de personnel -753 323 -789 051
Charges d’exploitation -250 532 -247 217
Total charges d’exploitation -1 003 855 -1 036 268
Résultat d’exploitation -474 691 -571 134

Charges financières -170 993 -151 421
Produits financiers 269 693 227 009
Résultat financier 98 700 75 588
Charges hors exploitation -5 191 -872
Produits hors exploitation 32 367 30 115
Résultat hors exploitation 27 176 29 243
Charges exceptionnelles -41 419 -16 024
Amortissement des charges exceptionnelles -80 743 -103 135
Produits exceptionnels 855 240 000
Résultat exceptionnel -121 307 120 841
Mouvement des fonds et provision 173 056 -68 626
Mouvement des capitaux liés 200 000 200 000
Résultat de l’exercice -97 066 -214 088

Équipes

8 salarié·e·s représentant 6 EPT.

30 personnes en formation et expérience 
professionnelle représentant 7 EPT sur l’année.

Chiffres 2024
	130	 Participant·e·s par jour

	185	 Ateliers socioculturels

	500	 Ateliers de français

	 37	 Circuits-découverte

	185	 Suivi individuels

	188	 Entretiens psychologiques

	 35	 Groupes de paroles

	 71	 Ateliers de conversation

	160	 Ateliers santé

	110	 Partenaires

Encadrement de 
l’équipe stagiaire
FORMATIONS CONTINUES
SUIVIS INDIVIDUELS
ÉCHANGE DE PRATIQUES
PRÉPARATION DES ACTIVITÉS

Activités proposées 
à la Roseraie :
Toutes nos activités à destination des participant·e·s 
sont gratuites et sans inscription.

Accueil, informations et échanges

•	 Un espace d’accueil libre
•	 Un espace de primo-information
•	 Des activités de création de liens

Apprentissages et formations

•	 Des ateliers de français
•	 Des ateliers de conversation
•	 Des circuits-découverte (patinoire de Meyrin, Musée 

de l’Ariana, CERN, Salon du livre, MAMCO, etc.)
•	 Des activités socio-culturelles (cuisine, bijouterie,	

sport, danse, potager, couture)

Accompagnement et orientation

•	 Une permanence de soutien psychologique
•	 Une permanence d’accompagnement
•	 Des activités de prévention et de promotion 		

de la santé

Valeurs
HOSPITALITÉ
ACCESSIBILITÉ
NON-DISCRIMINATION 
COMPLÉMENTARITÉ
CONFIDENTIALITÉ
SOLIDARITÉ

Améliorer les conditions d’existence 
des personnes migrantes à Genève.

MISSION



Perspectives 2025

Remerciements
En 2024, nous avons bénéficié du généreux soutien de la 
Loterie Romande afin d’effectuer des travaux de rénovation 
de nos locaux. Cela nous a permis de renouveler notre 
matériel à destination des participant·e·s, ainsi que d’améliorer 
l’environnement de travail de nos équipes.

Nous remercions nos partenaires de terrain, les membres du Conseil de Fondation, les participant.e·s, 
les membres de l’équipe ainsi que nos partenaires financiers sans qui aucune de nos activités 
n’auraient pu avoir lieu en 2024.

Travail de réseau
La Roseraie a été active dans différents comités et collectifs : C9-FBA, CAPAS, CausE, Coordination 
asile, Collectif de soutien aux sans-papiers, Accès à la justice pour les personnes sans-papiers.
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Adresse postale
108 rue de Carouge
1205 Genève

Adresse email 
info@centreroseraie.ch

Téléphone 
022 552 02 64

Réseaux sociaux 

	 www.facebook.com/LaRoseraieCentreDaccueil

	 www.instagram.com/roseraieinsta

	 https://www.tiktok.com/@centreroseraie

Pérennisation 
de nos 

activités

Développement 
de nouveaux 

projets

Valorisation du dispositif 
d’encadrement des 

stagiaires


